
【受講料無料】
定員:50名
先着順

2024年2月7日(水) 14:00～16:1５
※当日は13:45～アクセス開始

日 時

お申込み

Zoom開催
※お申込み頂いた方にメールにてご案内申し上げます

会 場

３.お客様のメールアドレス宛に、お申込み完了メールをお送りします。

１.お申込みURLにアクセスしてください。（申込締切：2月６日（火））

２.申込みフォームに必要事項を入力し、お申し込みください。

内 容 基調講演、DX導入事例紹介（詳細は裏面をご確認ください）

お問い合わせ先

主催：(一社)京都知恵産業創造の森、（公

財）京都産業２１、京都府、京都の未来を

拓く次世代産業人材活躍プロジェクト推進協

議会、京都商工会議所

共催：京都府商工会連合会、京都府中小企

業団体中央会、（公財）関西文化学術研究

都市推進機構、京都府テレワーク推進センター一般社団法人 京都知恵産業創造の森 スマート社会推進部
京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町78
TEL：075－353ー2303
Mail：smart@chiemori.jp

DX（デジタル技術を活用し、製品やサービス、ビジネスモデルを変革するとともに、企業文
化・風土を変革する）の必要性も認識しているが、人材がいないと感じられていませんか？

今回のセミナーでは、DXを進める上で人材育成に主眼を置いた内容を解説します。
待ったなしのDX、皆さまの今後の活動にお役に立てるコンテンツです。
なお、本セミナーは京都商工会議所の『京商ECOサロン』と共同で開催します。

中小ものづくり企業へのDX導入セミナー
～業務のDX化推進とDX人材育成の好循環～

https://chiemori.jp/smart/dx20240207_entry-form

京都の未来をつくる「DX人材育成
×産業創発」プロジェクト とは
急激な社会変化やデジタル化に

対応できるよう、産業政策と労働
政策を一体的に推進し、府内企業
における新たな価値や新ビジネス
の創造、DX化を促進することで、
さらなる産業活性化、生産性向上
につなげ、質の高い雇用を創出し
ます。



(60min)基調講演 デジタル時代に求められる人材とDXの進め方
独立行政法人情報処理推進機構（IPA) デジタル人材センター 人材プラットフォーム部  研究員 神谷 龍様

＜概要＞
DXの必要性や進め方、人材育成等について、IPAで公開しているデジタルスキル標準（DSS）や
スキル変革調査の内容、また昨今の生成AIについても触れながら考えていきます。
デジタル人材育成やDXの進め方について、そのヒントを得る機会としていただきたく、ご参加をお待ちしております。

(20min)徹底した3S活動の取組みによる、DXを活用した見える化の実現
株式会社長濱製作所 代表取締役社長 立入 一晃様

＜概要＞
工程管理や在庫管理、出荷等の管理はアナログ的な管理で納期遅れ・在庫数・納品忘れなどミスが起きていた。
ミスをなくすために徹底した3S活動であらゆるムダを省き、作業効率に磨きをかけ、既存の市販管理ソフトと
エクセルを融合させて誰が見てもわかりやすい管理を実現

(20min)

事例紹介

サロン形式の人材育成手法によるユーザー目線のＤＸ推進成功事例
京都電機器株式会社 取締役 小島 亨様、奥野 裕次様、松本 拓馬様

＜概要＞
ＩＴ経験のない社員へ、交流会形式でローコード、ノーコードツールを指導。脱メール、脱エクセルを目標に、市民開発で
複数部門のデータを一元管理、共有・閲覧するシステムを構築。クラウドシステムとIoTとの融合を実現した取組み

(20min)進化する職人たち ～元農民によるステルスDX化作戦～
株式会社俵屋吉富 代表取締役副社長 石原 義規様
＜概要＞

創業1755年、伝統を重んじる和菓子屋はDX化どころかパソコンも触ったことがない人ばかり。その中で、未来に伝統を残
すためにこっそり進めたDX化が気が付けば利益改善に大幅に貢献。職人から50代のパートさんまでデジタル化を浸透させ、
業務改善を行う方法を紹介
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